Milano, 16 gennaio 2019

Spett. li Coordinatori Nazionali
FIM-CISL

FIOM-CGIL

UILM-UIL

Oggetto : QUOTA CONTRIBUZIONE UNA TANTUM

['Azienda, mediante affissione in bacheca comunichera che, in occasione del rinnovo
dell'accordo aziendale (contrattazione di “secondo livello”), i sindacati stipulanti FIM, FIOM
e UILM richiedono ai lavoratori non iscritti al sindacato una quota associativa straordinaria
di 40 Euro da trattenere sulla retribuzione.

L’Azienda rendera disponibile ai lavoratori non iscritti ad alcun sindacato, I'apposito
modulo che consentira al lavoratore di accettare o rifiutare (con la modalita del “silenzio-
assenso”, gia sperimentata a livello di C.C.N.L.) la richiesta del sindacato e che dovra
essere riconsegnato allAzienda esclusivamente tramite modalita “Ask HR” gia in uso.
L’Azienda comunichera alle O0.SS. firmatarie il numero delle trattenute effettuate. Le
stesse O0.SS. comunicheranno all’Azienda il conto corrente su cui versare le quote
trattenute.

Le Parti definiranno le tempistiche di attuazione di quanto sopra entro il 28.2.2019.

Distinti saluti.

ABB S.p.A.
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Milano, 16 gennaio 2019

Spett. li Coordinatori Nazionali
FIM-CISL

FIOM-CGIL

UILM-UIL

Oggetto : COMMISSIONE WELFARE

L’Azienda, in applicazione di quanto concordato in data odierna, promuovera, tramite la
Commissione Welfare, l'analisi, il confronto e I'elaborazione di idonee soluzioni in
relazione ai seguenti temi:

Trasferte “Paesi a Rischio”;

Normativa fiscale in ambito Trasferte;

Permessi Visite Mediche (chiarimento modalita applicative),
Regolamento Ferie Solidali.

| lavori della Commissione in relazione ai suddetti temi dovranno completarsi entro 6 mesi
dalla data odierna.

Distinti saluti.

ABB S,p.A.



